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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 249 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Έγκριση υλοποίησης με χρήση ιδίων μέσων - αυτεπι¬ 
στασία, από τον τελικό δικαιούχο και χωρίς προ¬ 
σφυγή σε εξωτερικό ανάδοχο, του υποέργου 1 με 
τίτλο «Οργάνωση, Διοίκηση και Παρακολούθηση 
ΥλοποίησηςΈργου», στο πλαίσιο υλοποίησης της 
πράξης «Επιμόρφωση στελεχών διοίκησης της εκ¬ 
παίδευσης» της ενέργειας 2.1.1. «Επιμόρφωση εκ¬ 
παιδευτικών» του Μέτρου 2.1. «Αναβάθμιση της 
ποιότητας της παρεχόμενης εκπαίδευσης» του 


ΕΠΕΑΕΚ . 1 

Καθορισμός των όρων αμοιβής και εργασίας των 
Μουσικών που απασχολούνται στις Δημοτικές 
Επιχειρήσεις Πολιτιστικής Ανάπτυξης, Δημοτι¬ 
κούς Οργανισμούς κ.λπ. με μορφή Ν.Π.Ι.Δ. 2 

Παράταση χρόνου ισχύος κοινών υπουργικών απο¬ 
φάσεων. 3 


Προσαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας προς την 
Κοινοτική οδηγία 2006/78/ΕΚ της επιτροπής «για 
την τροποποίηση της οδηγίας 76/768/ΕΟΚ του 
Συμβουλίου σχετικά με τα καλλυντικά προϊόντα, 
με σκοπό την προσαρμογή του παραρτήματος 
II στην τεχνική πρόοδο». Τροποποίηση της υπ’ 
αριθμ. ΔΥΓ3(α) Γ.Π. 132979 (ΦΕΚ Β7352/18.3.2005) 
κοινής υπουργικής απόφασης για την «Προσαρ¬ 
μογή της Ελληνικής Νομοθεσίας προς τις κοινο¬ 
τικές οδηγίες στον τομέα των καλλυντικών». 4 

Τροποποίηση και συμπλήρωση της υπ’ αριθμ. Α3α/ 
οίκ, 527/24.3.2000 (ΦΕΚ 446 τ.Β' 4.4.2000) υπουρ¬ 
γικής απόφασης με θέμα «Σύσταση Τομέα Ψυχι¬ 
κής Υγείας Καβάλας και ένταξη σ’ αυτόν Μονάδων 
Ψυχικής Υγείας» ως προς την ένταξη Μονάδων 

Ψυχικής Υγείας. 5 

Τροποποίηση και συμπλήρωση της υπ’ αριθμ. Α3α/ 
οίκ. 526/24.3.2000 (ΦΕΚ 446 τ.Β' 4.4.2000) υπουρ¬ 
γικής απόφασης με θέμα «Σύσταση Τομέα Ψυχι¬ 
κής Υγείας Δράμας και ένταξη σ’ αυτόν Μονάδων 
Ψυχικής Υγείας» ως προς την ένταξη Μονάδων 

Ψυχικής Υγείας. 6 

Μεταφορά θέσης κλάδου γιατρών ΕΣΥ, από το Γε¬ 
νικό Νοσοκομείο Παίδων «Η ΑΓΙΑ ΣΟΦΙΑ» στο Γ ε¬ 
νικό Νοσοκομείο Παίδων Αθηνών «Π. & Α. ΚΥΡΙΑ¬ 
ΚΟΥ». 7 


27 Φεβρουάριου 2007 

ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 1044 (1) 

Έγκριση υλοποίησης με χρήση ιδίων μέσων - αυτεπι¬ 
στασία, από τον τελικό δικαιούχο και χωρίς προσφυ¬ 
γή σε εξωτερικό ανάδοχο, του υποέργου 1 με τίτλο 
«Οργάνωση, Διοίκηση και Παρακολούθηση Υλοποί¬ 
ησης Έργου», στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης 
«Επιμόρφωση στελεχών διοίκησης της εκπαίδευσης» 
της ενέργειας 2.1.1. «Επιμόρφωση εκπαιδευτικών» του 
Μέτρου 2.1. «Αναβάθμιση της ποιότητας της παρεχό¬ 
μενης εκπαίδευσης» του ΕΠΕΑΕΚ. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2860/2000 «Διαχείριση, παρακο¬ 
λούθηση και έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου στήριξης 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 251/τ.Α/14.11.2000). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 3027/2002 (ΦΕΚ 
152/Α/02) «Ρύθμιση θεμάτων Οργανισμού Σχολικών Κτι¬ 
ρίων, ανώτατης εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις», περί 
σύστασης της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής προγραμ¬ 
μάτων Κ.Π.Σ., όπως έχει τροποποιηθεί με το άρθρο 13 
του ν. 3149/2003. 

3. Την υπ’ αριθμ. 10756/9.10.2002 κοινή υπουργική από¬ 
φαση με την οποία εξειδικεύονται οι αρμοδιότητες της 
Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Προγραμμάτων Κοινο¬ 
τικού Πλαισίου Στήριξης (ΦΕΚ 1343/Β/2002), όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει σήμερα. 

4. Το γενικότερο κανονιστικό πλαίσιο που διέπει τον 
Ειδικό Λογαριασμό του ΥΠ.Ε.Π.Θ. 

5. Τις διατάξεις του ν. 1566/1985 (ΦΕΚ 167 Α ) «Δομή και 
λειτουργία της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκ¬ 
παίδευσης και άλλες διατάξεις». 

6. Την υπ’ αριθμ. 10428/ΕΥΣΑΠ663/16.3.2005 υπουργική 
απόφαση (ΦΕΚ 370Β) που αφορά μετακινήσεις δημο¬ 
σίων υπαλλήλων και λοιπών προσώπων στα πλαίσια 
του Κ.Π.Σ., των Κοινοτικών Πρωτοβουλιών και του Τα¬ 
μείου Συνοχής και τις διατάξεις του ν. 2685/1999 (ΦΕΚ 
35Α/1999) «Κάλυψη δαπανών μετακινούμενων υπαλλήλων 
εντός και εκτός επικράτειας και άλλες διατάξεις», όπου 
απαιτείται η εφαρμογή τους. 

7. Τη υπ’ αριθμ. 15849/4.8.2005 πρόσκληση υποβολής 
προτάσεων της Κατηγορίας Πράξεων 2.1.1 .στ «Επιμόρ- 
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φωση στελεχών διοίκησης της εκπαίδευσης», Ενέργειας 
2.1.1. «Επιμόρφωση Εκπαιδευτικών» του Μέτρου 2.1. «Ανα¬ 
βάθμιση της ποιότητας της παρεχόμενης εκπαίδευσης» 
του ΕΠΕΑΕΚ II και τη με υπ’ αριθμ. 26128/15.12.2005 τρο¬ 
ποποίηση αυτής. 

8. Το Τεχνικό ΔελτίοΈργου της πράξης «Επιμόρφωση 
στελεχών διοίκησης της εκπαίδευσης» (Κατηγορία Πρά¬ 
ξεων 2.1.1.στ.) του Μέτρου 2.1 του ΕΠΕΑΕΚ II της οποίας 
Τελικός Δικαιούχος είναι το ΥΠ.Ε,Π.Θ./Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής Προγραμμάτων ΚΠΣ και την υπ’ αριθμ. 9596/ 
11.5.2006 απόφαση ένταξης της πράξης. 

9. Το Τεχνικό Δελτίο του υποέργου 1 με τίτλο «Οργά¬ 
νωση, Διοίκηση και Παρακολούθηση ΥλοποίησηςΈργου» 
της πράξης 2.1.1.στ. «Επιμόρφωση στελεχών διοίκησης 
της εκπαίδευσης» του Μέτρου 2.1 του ΕΠΕΑΕΚ II. 

10. Το υπ’ αριθμ. 121/2004 π.δ. (ΦΕΚ 84Α/2004 ) «Διορι¬ 
σμός Υπουργών και Υφυπουργών». 

11. Την ανάγκη έγκρισης υλοποίησης του υποέργου 
1 με τίτλο «Οργάνωση, Διοίκηση και Παρακολούθηση 
Υλοποίησης'Εργου» της πράξης «Επιμόρφωση στελεχών 
διοίκησης της εκπαίδευσης» της οποίας Τελικός Δικαι¬ 
ούχος είναι το ΥΠ.Ε,Π.Θ./Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής 
Προγραμμάτων ΚΠΣ με ίδια μέσα, χωρίς προσφυγή σε 
εξωτερικούς αναδόχους. 

12. Το γεγονός ότι η δαπάνη που προκαλείται από 
την παρούσα καλύπτεται από τον προϋπολογισμό της 
πράξης και ότι το κόστος της συνολικής δαπάνης στο 
πλαίσιο της πράξης συγχρηματοδοτείται κατά το 75% 
από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ) της Ευρω- 
παϊκής'Ενωσης και 25% από το Ελληνικό Δημόσιο, απο¬ 
φασίζουμε: 

Την έγκριση της υλοποίησης του υποέργου 1 με τίτλο 
«Οργάνωση, Διοίκηση και Παρακολούθηση Υλοποίησης 
Έργου» της πράξης «Επιμόρφωση στελεχών διοίκησης 
της εκπαίδευσης» της Ενέργειας 2.1.1. «Επιμόρφωση εκ¬ 
παιδευτικών» της Κατηγορίας Πράξεων 21.1.στ. του Μέ¬ 
τρου 2.1. «Αναβάθμιση της ποιότητας της παρεχόμενης 
εκπαίδευσης» του ΕΠΕΑΕΚ II της οποίας Τελικός Δικαι¬ 
ούχος είναι η Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής Προγραμμά¬ 
των ΚΠΣ του ΥπΕΠΘ, με ίδια μέσα, χωρίς προσφυγή σε 
εξωτερικό ανάδοχο, ως εξής: 

1. ΣΥΝΤΟΜΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΦΥΣΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΤΟΥ 
ΥΠΟΕΡΓΟΥ 

1.1. Αντικείμενο του υποέργου είναι ο σχεδιασμός, η 
οργάνωση, η διοίκηση και η παρακολούθηση της εξέ¬ 
λιξης του φυσικού και του οικονομικού αντικειμένου 
της πράξης. 

Το παρόν υποέργο διαρθρώνεται στους ακόλουθους 
επιμέρους άξονες: 

• Προετοιμασία της επιμόρφωσης (προγραμμάτων 
επιμόρφωσης) των στελεχών διοίκησης της εκπαίδευ¬ 
σης. 

• Συντονισμός και επίβλεψη των διαδικασιών επιμόρ¬ 
φωσης των στελεχών διοίκησης της εκπαίδευσης. 

• οικονομική διαχείριση και λογιστική παρακολούθηση 
της πράξης στο σύνολό της. 

Το υποέργο θα υλοποιηθεί με ίδια μέσα του Φορέα 
Υλοποίησης (Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής Προγραμ¬ 
μάτων ΚΠΣ ΥπΕΠΘ). Η πολυπλοκότητα καθώς και η 
πανελλαδική εφαρμογή του έργου της επιμόρφωσης 
των στελεχών διοίκησης της εκπαίδευσης, απαιτεί ορ¬ 
γανωτική, υποστηρικτική και διοικητική συγκρότηση σε 
πολλά επίπεδα. 


Οι δομές που προβλέπεται να συσταθούν, με στόχο 
την εύρυθμη και αποτελεσματική εφαρμογή, διαχείριση 
και παρακολούθηση των δράσεων της πράξης, είναι: 

α) η Κεντρική Επιτροπή Διοίκησης Έργου Επιμόρφω¬ 
σης (ΚΕΔΕΕΠ) και 

β) η ομάδα έργου 

και οι αρμοδιότητές τους περιγράφονται στη συνέ¬ 
χεια: 

Α) Κεντρική Επιτροπή ΔιοίκησηςΈργου Επιμόρφωσης 
(ΚΕΔΕΕΠ) 

Η ΚΕΔΕΕΠ θα συσταθεί με απόφαση της Υπουργού 
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων και θα λειτουργεί 
καθ’ όλη τη διάρκεια της υλοποίησης της πράξης. 

Η προτεινόμενη προς υλοποίηση πράξη είναι ένα σύν¬ 
θετο έργο που άπτεται πολλών θεματικών αντικειμένων, 
ενώ ταυτόχρονα οι επωφελούμενοι της υλοποίησής του 
παρουσιάζουν μεγάλη γεωγραφική διασπορά. Για το 
λόγο αυτό, καθώς επίσης και λόγω της εμπλοκής ενός 
αρκετά μεγάλου αριθμού υπηρεσιακών μονάδων του 
ΥΠΕΠΘ στα πλαίσια της υλοποίησης του έργου, κρίνε- 
ται αναγκαία η σύσταση ενός οργάνου που θα φέρει 
την υψηλή ευθύνη για την οργάνωση και διοίκηση του 
έργου και των υποέργων του και θα έχει την υψηλή 
εποπτεία του ελέγχου της εφαρμογής του έργου σε 
επίπεδο αποφάσεων. 

Το όργανο αυτό θα αποτελέσει η Κεντρική Επιτρο¬ 
πή ΔιοίκησηςΈργου Επιμόρφωσης (ΚΕΔΕΕΠ), η οποία, 
υποστηριζόμενη από την ομάδα έργου και λαμβάνοντας 
τις εισηγήσεις της, καλείται να ενεργεί ό, τι απαραίτη¬ 
το για την απρόσκοπτη υλοποίηση του έργου και να 
επιλαμβάνεται των προβλημάτων που δημιουργούνται 
στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης. 

Η ΚΕΔΕΕΠ είναι πενταμελής και απαρτίζεται από: 

• Έναν (1) Γενικό Διευθυντή του ΥπΕΠΘ 

• Τον Πρόεδρο ή Εκπρόσωπο του Συλλόγου των Υπαλ¬ 
λήλων του ΥπΕΠΘ 

• Τον Διευθυντή της Διεύθυνσης Εκπαίδευσης 

• Τον Υπεύθυνο Έργου 

• Έναν (1) Διευθυντή Περιφερειακής Διεύθυνσης 

Η σύσταση της ΚΕΔΕΕΠ, καθώς και οι αρμοδιότητες 
και υποχρεώσεις της, θα οριστικοποιηθούν στην υπουρ¬ 
γική απόφαση ορισμού της Επιτροπής. 

Ενδεικτικά η ΚΕΔΕΕΠ θα έχει τις παρακάτω αρμο¬ 
διότητες: 

• Προσδιορίζει τους στόχους του Έργου βάσει των 
ΤΔΕ/ΤΔΥ και των δεδομένων δεικτών παρακολούθησης 
με εξειδίκευση και αναλυτικότερη σύνδεση αυτών με το 
φυσικό αντικείμενο της πράξης και αποφασίζει τον ακρι¬ 
βή προσδιορισμό του αντικειμένου της πράξης και των 
υποέργων υλοποίησής της, καθώς και για τον τρόπο, τον 
τόπο και το χρόνο επίτευξης των στόχων αυτών. 

• Ορίζει το πρόγραμμα εφαρμογής των δραστηριο¬ 
τήτων της πράξης, συσχετίζοντας τις κρίσιμες παρα¬ 
μέτρους, όπως ο χρονικός και οικονομικός προγραμ¬ 
ματισμός, η περιφερειακή ανάπτυξη της πράξης, η 
αξιοποίηση ανθρώπινων και υλικών υποδομών άλλων 
έργων με τα οποία η πράξη έχει συνέργια και συμπλη- 
ρωματικότητα. 

• Επιβλέπει τις διαδικασίες για την τήρηση του χρο¬ 
νοδιαγράμματος υλοποίησης της πράξης, θέτοντας τις 
αναγκαίες προτεραιότητες και ως προς τα υποέργα, 
δίνοντας έμφαση στις αρχικές ενέργειες - διοικητικές, 
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ενημερωτικές, διαδικαστικές - οι οποίες απαιτούνται για 
την λειτουργία του μηχανισμού υλοποίησης και ελέγχου 
της πράξης. 

• Εντοπίζει πιθανές αιτίες καθυστέρησης, προγραμ¬ 
ματίζει τη λήψη των κατάλληλων μέτρων για την αντι¬ 
μετώπιση τους και ιδιαίτερα ως προς τη σχέση των 
υποέργων μεταξύ τους και την αλληλουχία ενεργειών 
και παραδοτέων που προκύπτουν από αυτή τη σχέση. 

• Παρακολουθεί τη διεξαγωγή των προγραμμάτων 
επιμόρφωσης, σύμφωνα με τους όρους της πράξης. 

• Εγκρίνει τις εισηγήσεις της ομάδας έργου (προ¬ 
διαγραφές και τα κριτήρια επιλογής των αναδοχών, 
Οδηγός διαδικασιών για την επιμόρφωση των στελεχών, 
κ.λπ.). 

Για την αποτελεσματικότερη και ομαλότερη διοίκηση 
του Έργου, η ΚΕΔΕΕΠ προβλέπεται να συνεδριάζει τα¬ 
κτικά μία φορά το μήνα και εκτάκτως κάθε φορά που 
οι ανάγκες του έργου το απαιτούν. Χρέη γραμματέα 
της επιτροπής θα τελεί το στέλεχος της ΕΥΕ που θα 
μετέχει στην ομάδα έργου. 

Οι εργασίες της επιτροπής θα παρασχεθούν χωρίς 
αμοιβή και θα διαρκέσουν μέχρι και την ολοκλήρωση 
του έργου. 

Β) ομάδα έργου 

Η ΕΥΕ/ΥΠΕΠΘ, ως φορέας υλοποίησης, αναλαμβάνει 
την κεντρική εποπτεία και διαχείριση του έργου, ενώ 
η Διεύθυνση Εκπαίδευσης του ΥπΕΠΘ, ως φορέας λει¬ 
τουργίας, παρακολουθεί την επίτευξη των εκπαιδευτι¬ 
κών του στόχων. Για την αποτελεσματικότερη υλοποί¬ 
ηση της πράξης επομένως, θα δημιουργηθεί μία ομάδα 
έργου, ο βασικός κορμός της οποίας θα αποτελείται 
από στελέχη των μονάδων αυτών. Η ομάδα έργου θα 
συσταθεί κατά την έναρξη υλοποίησης του έργου και 
θα λειτουργήσει διαρκώς μέχρι και την ολοκλήρωσή του, 
ενώ τα μέλη της θα είναι υπεύθυνα για το συντονισμό 
των εργασιών όλων των υποέργων που υλοποιούνται 
στο πλαίσιο της πράξης. 

Συγκεκριμένα, ως μέλη της ομάδας έργου θα ορι¬ 
στούν: 

• ένα (1) στέλεχος της ΕΥΕ (Φορέας Υλοποίησης), 

• δύο (2) στελέχη της Διεύθυνσης Εκπαίδευσης του 
ΥπΕΠΘ (Φορέας Λειτουργίας), 

• ένα (1) στέλεχος της Διεύθυνσης Προσωπικού του 
ΥπΕΠΘ 

Με στόχο τον αποτελεσματικότερο σχεδίασμά, οργά¬ 
νωση, εκτέλεση και παρακολούθηση του φυσικού αντι¬ 
κειμένου της πράξης προτείνεται να προσληφθεί ένας 
(1) εμπειρογνώμονας πλήρους απασχόλησης με σύμβαση 
έργου για όλη τη διάρκεια της πράξης. Συγκεκριμένα, ο 
εμπειρογνώμονας θα προσφέρει επιστημονική και τε¬ 
χνική υποστήριξη στην ομάδα έργου στο πλαίσιο των 
δράσεων του υποέργου 1, μέσω της παροχής εξειδικευ- 
μένων υπηρεσιών ανάλογα με τις ανάγκες του έργου 
(π.χ. τη σύνταξη προδιαγραφών των έργων των ανα¬ 
δοχών για τα υποέργα που υλοποιούνται από τρίτους, 
τευχών προκήρυξης, κειμένων συμβάσεων κλπ) 

Τα μέλη της ομάδας έργου θα ορισθούν με υπουρ¬ 
γική απόφαση και η δαπάνη που θα προκληθεί από 
την απόφαση για την αποζημίωσή τους, θα καθοριστεί 
με κοινή υπουργική απόφαση των Υπουργών Παιδείας 
και Οικονομικών (κοινή υπουργική απόφαση). Η ομάδα 
έργου επιβλέπεται και ελέγχεται στο έργο της από 
την Κεντρική Επιτροπή ΔιοίκησηςΈργου Επιμόρφωσης 
(ΚΕΔΕΕΠ). 


Τέλος σημειώνεται ότι για κάθε διαγωνισμό θα συ- 
σταθούν, μέσω Υπουργικών Αποφάσεων (υπουργική 
απόφαση), οι προβλεπόμενες Επιτροπές Αξιολόγησης 
Διαγωνισμών οι οποίες θα αξιολογήσουν τις προσφορές 
που θα κατατεθούν από τους υποψήφιους αναδόχους 
των υποέργων 2, 3, 4, 5, 6 και 7. 

Στο πλαίσιο υλοποίησης του παρόντος υποέργου προ- 
βλέπονται οι παρακάτω άξονες δράσεων: 

Δράση 1.1: Υποστηρικτικές Δράσεις Υλοποίησης Έργου 

Η παρούσα δράση αποτελεί αρμοδιότητα του Φορέα 
Υλοποίησης της πράξης και στο πλαίσιο της υλοποίη¬ 
σής της θα πραγματοποιηθούν από την ομάδα έργου, 
οι ακόλουθες ενέργειες: 

• Σχέδιο υπουργική απόφαση για την σύσταση και 
ορισμό της ομάδας έργου. 

• Σχέδιο υπουργική απόφαση για την σύσταση και 
ορισμό της Κεντρικής Επιτροπής ΔιοίκησηςΈργου Επι¬ 
μόρφωσης. 

• Σχέδιο υπουργική απόφαση για την σύσταση και 
ορισμό των επιτροπών αξιολόγησης διαγωνισμών. 

• Σχέδιο κοινή υπουργική απόφαση για την αμοιβή των 
μελών των επιτροπών αξιολόγησης διαγωνισμών. 

• Σχέδιο κοινή υπουργική απόφαση για την αμοιβή 
της ομάδας έργου. 

• Εκπόνηση προδιαγραφών που θα καθορίζουν α) 
τεχνικές προδιαγραφές και αναλυτική περιγραφή του 
έργου των αναδοχών, β) πλαίσιο εξειδίκευσης των 
προγραμμάτων επιμόρφωσης (προφίλ) για το έργο 
της επιμόρφωσης των στελεχών και εκπόνησης του 
επιμορφωτικού υλικού (υποέργο 3). 

• Σύνταξη σχεδίου πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέ¬ 
ροντος για την πρόσληψη ενός εμπειρογνώμονα που 
θα συμμετάσχει στην ομάδα έργου. 

• Σύνταξη σχεδίου πρόσκλησης εκδήλωσης ενδια¬ 
φέροντος για την πρόσληψη εμπειρογνώμονα μερικής 
απασχόλησης. 

• Σύνταξη σχεδίου προκήρυξης για την επιλογή εξω¬ 
τερικού ανάδοχου του έργου της ανάπτυξης βοηθητικών 
εργαλείων λογισμικού (υποέργο 2). 

• Σύνταξη σχεδίου προκήρυξης για την επιλογή εξω¬ 
τερικού ανάδοχου του έργου της επιμόρφωσης των 
στελεχών διοίκησης της εκπαίδευσης και της εκπόνη¬ 
σης, αναπαραγωγής και διανομής του επιμορφωτικού 
υλικού (υποέργο 3). 

• Σύνταξη σχεδίου προκήρυξης για την επιλογή εξω¬ 
τερικού αναδόχου που θα αναλάβει την αναπαραγωγή 
και διανομή του υλικού δημοσιότητας (αφισών και ενη¬ 
μερωτικού φυλλαδίου), (υποέργο 4). 

• Σύνταξη σχεδίου προκήρυξης για την προμήθεια 
εξοπλισμού (υποέργο 5). 

• Σύνταξη σχεδίου προκήρυξης για παροχή υπηρε¬ 
σιών διοργάνωσης τριών (3) ενημερωτικών ημερίδων 
(υποέργο 6). 

• Σύνταξη σχεδίου προκήρυξης για την επιλογή εξω¬ 
τερικού αναδόχου που θα αναλάβει την Αξιολόγηση των 
δράσεων του έργου (υποέργο 7). 

• Εκπόνηση Οδηγού Οικονομικής και Λογιστικής Δια¬ 
χείρισης του έργου (αφορά την συνολική διαχείριση του 
έργου και εκπονείται σε συνεργασία με την Μονάδα Δ' 
ΕΥΕ - Ειδικός Λογαριασμός). 

• Εκπόνηση Συστήματος υλοποίησης, διαχείρισης, πα¬ 
ρακολούθησης, αξιολόγησης και ελέγχου της πράξης 
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Φάσεις εργασίας/Παραδοτέα: 

ΠΕΙ: Τεχνικές προδιαγραφές και αναλυτική περιγραφή 
του έργου των αναδοχών. 

ΠΕ2: Προδιαγραφές πλαισίου εξειδίκευσης των προ¬ 
γραμμάτων επιμόρφωσης και κριτηρίων επιλογής ανα- 
δόχου (προφίλ) για το υποέργο 3 
ΠΕ3: Εισηγήσεις διορθωτικών παρεμβάσεων προγράμ¬ 
ματος επιμόρφωσης και επιμορφωτικού υλικού 
ΠΕ4: Σχέδιο Πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος 
για την πρόσληψη εμπειρογνώμονα πλήρους απασχό¬ 
λησης 

ΠΕ5: Σχέδιο Πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος 
για την πρόσληψη εμπειρογνώμονα μερικής απασχό¬ 
λησης 

ΠΕ6: Σχέδιο Προκήρυξης για την επιλογή αναδόχου 
για την Ανάπτυξη και Συντήρηση Βοηθητικών Εργαλείων 
Λογισμικού (υποέργο 2) 

ΠΕ7: Σχέδιο Προκήρυξης για την επιλογή εξωτερικού 
ανάδοχου του έργου της επιμόρφωσης των στελεχών 
διοίκησης της εκπαίδευσης και της εκπόνησης, ανα¬ 
παραγωγής και διανομής του επιμορφωτικού υλικού 
(υποέργο 3) 

ΠΕ8: Σχέδιο Προκήρυξης για την επιλογή αναδόχου 
για την αναπαραγωγή και διανομή υλικού δημοσιότητας 
(υποέργο 4) 

ΠΕ9: Σχέδιο Προκήρυξης για την προμήθεια εξοπλι¬ 
σμού (υποέργο 5) 

ΠΕ10: Σχέδιο Προκήρυξης για την επιλογή αναδόχου 
για τη διενέργεια ημερίδων (υποέργο 6) 

ΠΕ11: Σχέδιο Προκήρυξης για την επιλογή αναδόχου 
για το έργο της Αξιολόγησης (υποέργο 7) 

ΠΕ12: Απόφαση σύστασης και ορισμού Επιτροπών 
Αξιολόγησης 

ΠΕ13: Αποφάσεις για σύσταση και ορισμό της ομάδας 
έργου 

ΠΕ14: Οδηγός Οικονομικής και Λογιστικής Διαχείρισης 
του έργου 

ΠΕ15: Σύστημα Υλοποίησης, διαχείρισης, παρακολού¬ 
θησης, αξιολόγησης και ελέγχου της πράξης 
ΠΕ16: Αποφάσεις για σύσταση και ορισμό της Κεντρι¬ 
κής Επιτροπής Διοίκησης Έργου Επιμόρφωσης 
ΠΕ17: Πρακτικά Επιτροπών Αξιολόγησης (μία για κάθε 
υποέργο) 

Δράση 1.2: Υποστηρικτικές Δράσεις Επιμόρφωσης 
Πρόκειται για τη δράση η οποία αποτελεί αρμοδιότη¬ 
τα του Φορέα Λειτουργίας της πράξης και στο πλαίσιο 
της υλοποίησής της θα πραγματοποιηθούν από την 
ομάδα έργου οι ακόλουθες ενέργειες: 

• Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος προς τα 
στελέχη διοίκησης εκπαίδευσης του ΥπΕΠΘ για τη 
συμμετοχή τους στα προγράμματα επιμόρφωσης. 

• Εκπόνηση οδηγού διαδικασιών για την επιμόρφωση 
των στελεχών που αφορά τις διαδικασίες υποβολής 
αιτήσεων από τα στελέχη, τις εγγραφές και αναπλη¬ 
ρώσεις των επιμορφούμενων κλπ), καθώς και την κοι¬ 
νοποίηση των σχετικών εγκυκλίων στις υπηρεσίες του 
ΥΠΕΠΘ. Θέσπιση Κριτηρίων Επιλογής τα οποία θα τη¬ 
ρηθούν σε περίπτωση που οι αιτήσεις για συμμετοχή 
στην επιμόρφωση είναι περισσότερες από το συνολικό 
αριθμό θέσεων που έχει προβλεφθεί. 

• Συλλογή και Επεξεργασία αιτήσεων - Επιλογή επι- 
μορφούμενων στελεχών. 


• Παραγωγή προπαρασκευαστικού υλικού για τις ημε¬ 
ρίδες - Διενέργεια παρουσιάσεων και εισηγήσεων κατά 
τη διάρκεια των ημερίδων. 

• Σχεδιασμός δομής της δοκιμασίας για την πιστοποί¬ 
ηση των αποκτηθεισών γνώσεων των επιμορφωθέντων 
στελεχών (π.χ μορφή πολλαπλών επιλογών/απαντήσε- 
ων) που θα λαμβάνει χώρα μετά τη λήξη κάθε επιμορ¬ 
φωτικού προγράμματος (εναλλακτικά υποδείγματα). 
Το περιεχόμενο της δοκιμασίας και η πιστοποίηση θα 
ανατεθεί στον ανάδοχο στα πλαίσια του υποέργου 3 
(Δράση 5). 

• Σχεδιασμός και έκδοση πιστοποιητικού γνώσεων 

Φάσεις εργασίας/Παραδοτέα: 

ΠΕΙ: Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για τη 
συμμετοχή των στελεχών διοίκησης της εκπαίδευσης 
στα επιμορφωτικά προγράμματα. 

ΠΕ2: Οδηγός Διαδικασιών για την επιμόρφωση των 
στελεχών στους χώρους επιμόρφωσης. 

ΠΕ3: Εγκύκλιοι για τη συμμετοχή στελεχών στα προ¬ 
γράμματα επιμόρφωσης. 

ΠΕ4: Επιλογή Στελεχών και Σύνταξη Μητρώου Επιμορ- 
φούμενων στελεχών. 

ΠΕ5: Εκπόνηση προπαρασκευαστικού υλικού για τις 
ημερίδες. 

ΠΕ6: Σχέδιο πιστοποιητικού γνώσεων. 

Τις ανωτέρω εργασίες προβλέπεται να αναλάβει η 
ομάδα έργου σε συνεργασία με τη διεύθυνση εκπαί¬ 
δευσης. 

Δράση 1.3: Διαδικασίες συντονισμού και ελέγχου εφαρ¬ 
μογής των προγραμμάτων επιμόρφωσης στελεχών. 

Η δράση αυτή είναι αρμοδιότητα της ΚΕΔΕΕΠ και 
αφορά στην εφαρμογή όλων των σχετικών διαδικασιών 
που απαιτούνται για το συντονισμό και την επίβλεψη 
της ομαλής λειτουργίας της επιμόρφωσης των στε¬ 
λεχών της διοίκησης. Η οργάνωση και οι ενδεχόμενες 
παρεμβάσεις που θα απαιτηθούν σε συντονιστικό επί¬ 
πεδο αφορούν τις ενέργειες που θα πραγματοποιηθούν 
μέσα στα πλαίσια του υποέργου 3. Οι ενέργειες αυτές 
σχετίζονται με: 

• την υλοποίηση της επιμόρφωσης των στελεχών 
στους χώρους που θα υποδείξει ο ανάδοχος, οι οποίοι 
θα πρέπει να πληρούν τις προδιαγραφές που θα ορι¬ 
στούν από την ομάδα έργου (Δράση 2) και 

• το πρόγραμμα επιμόρφωσης και το επιμορφωτικό 
υλικό που θα αναπτυχθεί στα πλαίσια του υποέργου 
3 «Προγράμματα Επιμόρφωσης Στελεχών» (Δράσεις 1 
και 2). Οι διορθώσεις αυτές θα προηγηθούν χρονικά 
της υλοποίησης της επιμόρφωσης (υποέργο 3, Δράση 
3), ενώ θα απαιτηθεί η ενσωμάτωσή τους ούτως ώστε 
να διενεργηθεί η επιμόρφωση. 

Παραδοτέα: 

ΠΕΙ: Πρακτικά τακτικών και έκτακτων συνεδριάσεων 
της Κεντρικής Επιτροπής Διοίκησης Έργου Επιμόρφω¬ 
σης με καταγραφή αποφάσεων. 

Δράση 1.4: Συντονισμός των ενεργειών προώθησης της 
πράξης και διάχυσης των αποτελεσμάτων. 

Η δράση αυτή αφορά το συντονισμό των ενεργειών 
προώθησης της πράξης και διάχυσης των αποτελεσμά¬ 
των (ημερίδες, παραγωγή αφισών και ενημερωτικών 
φυλλαδίων κ.α.) με σκοπό την ενημέρωση των στελε¬ 
χών διοίκησης της εκπαίδευσης καθώς και όλων των 
εμπλεκομένων παραγόντων (υπηρεσιών του ΥΠΕΠΘ) σε 
θέματα επιμόρφωσης. 
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Παραδοτέα: 

ΠΕΙ: Αφίσες και λοιπό ενημερωτικό υλικό 

ΠΕ2: Αναφορές διενέργειας ημερίδων. 

Τις ανωτέρω εργασίες προβλέπεται να αναλάβει η 
ομάδα έργου, με ευθύνη του Φορέα Λειτουργίας. 

2. ΤΡΟΠΟΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΟΥ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 

2.1. Η υλοποίηση του υποέργου θα γίνει από τον Τελι¬ 
κό Δικαιούχο, χωρίς προσφυγή σε εξωτερικό ανάδοχο, 
σύμφωνα με: 

α) Την υπ’ αριθμ. 9596/11.5.2006 απόφαση ένταξης της 
πράξης με τίτλο «Επιμόρφωση στελεχών διοίκησης της 
εκπαίδευσης» του Μέτρου 2.1 του ΕΠΕΑΕΚ II (Κατηγορία 
Πράξεων 2.1.1 .στ) 

β) Το Τεχνικό Δελτίο του υποέργου 1 με τίτλο «Ορ¬ 
γάνωση, Διοίκηση και Παρακολούθηση Υλοποίησης 
Έργου» 

γ) Την κοινοτική νομοθεσία για την επιλεξιμότητα των 
δαπανών στο Γ' Κ.Π.Σ. όπως αυτή αναφέρεται ακολού¬ 
θως: 

• Τον Κανονισμό (ΕΚ) 1260/1999 «περί γενικών διατά¬ 
ξεων για τα Διαρθρωτικά Ταμεία». 

• Τον Κανονισμό (ΕΚ) 448/2004 «για την τροποποίη¬ 
ση του κανονισμού (ΕΚ) 1685/2000, ο οποίος θεσπίζει 
λεπτομερείς κανόνες εφαρμογής του κανονισμού (ΕΚ) 
υπ’ αριθμ. 1260/1999 του Συμβουλίου, όσον αφορά την 
επιλεξιμότητα των δαπανών των ενεργειών που συγχρη- 
ματοδοτούνται από τα διαρθρωτικά ταμεία και για την 
κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) υπ’ αριθμ. 1145/2003» 

• Τον Κανονισμό (ΕΚ) 2355/2002 για την τροποποίηση 
του κανονισμού (ΕΚ) υπ’ αριθμ. 438/2001 για θέσπιση 
λεπτομερών κανόνων εφαρμογής του κανονισμού (ΕΚ) 
υπ’ αριθμ. 1260/1999 του Συμβουλίου όσον αφορά τα 
συστήματα διαχείρισης και ελέγχου των παρεμβάσεων 
των διαρθρωτικών ταμείων. 

δ) Τον Οδηγό Οικονομικής Διαχείρισης της πράξης ο 
οποίος θα εκδοθεί από την Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής 
Προγραμμάτων Κ.Π.Σ./Υπ.Ε.Π.Θ. και θα εναρμονίσει τις 
προϋποθέσεις και διαδικασίες υλοποίησης και διαχείρι¬ 
σης της πράξης με τους ισχύοντες Κανονισμούς της Ε.Ε., 
την εθνική νομοθεσία και τις διατάξεις εφαρμογής του 
Κ.Π.Σ. και των Ε.Π., και θα προσαρμόσει τη διαχείριση, 
παρακολούθηση και έλεγχο του φυσικού και οικονομικού 
αντικειμένου της πράξης και των υποέργων της, καθώς 
και των διαδικασιών υλοποίησης της, στις απαιτήσεις 
του Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος. 

2.2. Οι προπαρασκευαστικές ενέργειες της πράξης, 
που περιλαμβάνονται στο παρόν υποέργο, θα πραγ¬ 
ματοποιηθούν υπό την επίβλεψη και παρακολούθηση 
του ΥπΕΠΘ/Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής Προγραμμάτων 
ΚΠΣ η οποία έχει την ευθύνη για την παρακολούθηση 
της εξέλιξης των υποέργων και επιλαμβάνεται των προ¬ 
βλημάτων που δημιουργούνται στο πλαίσιο υλοποίησης 
της πράξης. 

2.3. Η σύναψη συμβάσεων ή εντολή/ανάθεση σε άλλους 
φορείς κατά την υλοποίηση του υποέργου με ίδια μέσα, 
πρέπει να περιλαμβάνει και να περιγράφει με κάθε λε¬ 
πτομέρεια και ακρίβεια όλα τα στοιχεία που απαιτεί το 
οικείο εθνικό και κοινοτικό θεσμικό πλαίσιο. Στις επιμέ- 
ρους νομικές δεσμεύσεις θα πρέπει να περιλαμβάνεται 
σαφής περιγραφή των ποσοτήτων, εργασιών, υπηρεσι¬ 
ών, υλικών, που θα χρησιμοποιηθούν, με το αντίστοιχο 
κόστος τους, καθώς και το ακριβές χρονοδιάγραμμα 


των επιμέρους στοιχείων του φυσικού και οικονομικού 
αντικειμένου. 

3. ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΛΕΞΙΜΟ- 
ΤΗΤΑΣ ΤΩΝ ΔΑΠΑΝΩΝ ΤΟΥ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 

Η έναρξη του υποέργου είναι 1.3.2006 και η λήξη 
31.12.2007. 

4. ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΤΟΥ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 

Ο προϋπολογισμός του υποέργου ορίζεται στο ποσό 
των εκατό τριάντα χιλιάδων ευρώ (130.000 €) 

5. ΟΛΟΚΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ ΥΠΟΕΡΓΟΥ 

Η ΚΕΔΕΕΠ όπως έχει συγκροτηθεί, λειτουργεί και ως 
Επιτροπή Παρακολούθησης και Παραλαβής (ΕΠΠΕ) των 
υποέργων της πράξης, ήτοι βεβαιώνει την περαίωση 
εκάστου υποέργου και συνολικά της πράξης και κά¬ 
νει την οριστική παραλαβή όλων των παραδοτέων των 
αναδοχών των υποέργων 2, 3, 4, 5, 6 και 7 (πρακτικά 
επιτροπής παραλαβής). 

Με στόχο τον αποτελεσματικό έλεγχο της ποιότητας 
του εξειδικευμένου αντικειμένου παραλαβής του έργου, 
προτείνεται να προσληφθεί εμπειρογνώμονας, με σύβαση 
έργου, με αρμοδιότητα να προσφέρει σύντομης διάρκει¬ 
ας εξειδικευμένες υπηρεσίες που θα αφορούν συγκεκρι¬ 
μένα στην υποστήριξη της ΚΕΔΕΕΠ για την αξιολόγηση 
και παραλαβή των παραδοτέων των αναδοχών. 

Τα στοιχεία αυτά να κοινοποιηθούν και στην ΕΥΔ 
του ΕΠΕΑΕΚ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 5 Φεβρουάριου 2007 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΑΡΙΕΤΤΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 10587 (2) 

Καθορισμός των όρων αμοιβής και εργασίας των Μου¬ 
σικών που απασχολούνται στις Δημοτικές Επιχει¬ 
ρήσεις Πολιτιστικής Ανάπτυξης, Δημοτικούς Οργα¬ 
νισμούς κ.λπ. με μορφή Ν.Π.Ι.Δ. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθε¬ 
σίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα», 
που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ/τος 63/2005 
(ΦΕΚ 98 Α'). 

29 του ν. 1558/1985 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά όρ¬ 
γανα» όπως τροποποιήθηκε με τις παρ. 4 και 8 του 
άρθρου 7 του ν. 1943/1991 και του άρθρου 29 Α του 
ιδίου νόμου που προστέθηκε με το άρθρο 27 του ν. 
2081/1992 (154/Α') και αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 
παρ. 2 α του ν. 2469/1997 (38/Α') και του άρθρου 5 του 
π.δ. 368/1989 (163/Α'). 

2. Τις διατάξεις του α.ν. 435/1968 (ΦΕΚ 124/Α/4.6.1968). 

3. Το γεγονός ότι δεν υπάρχει αντίστοιχη επαγγελ¬ 
ματική οργάνωση των εργοδοτών με αποτέλεσμα να 
καθίσταται ανέφικτη η σύναψη συλλογικής σύμβασης 
εργασίας για την εν λόγω κατηγορία μισθωτών. 

4. Την κοινή υπουργική απόφαση 11780/23.6.2006 (ΦΕΚ 
907/Β/13.7.2006). 
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5. Την αίτηση με υπ’ αριθμ. 398/15.12.2006 της Πανελ¬ 
λήνιας Ένωσης Μουσικών Οργανισμών Τοπικής Αυτο¬ 
διοίκησης «ΠΕΜ - ΟΤΑ». 

6. Τη γνωμοδότηση του Ανωτάτου Συμβουλίου Εργα¬ 
σίας κατά τη συνεδρίασή του στις 8.1.2007. 

7. Το π.δ. 91/1994 (ΦΕΚ 68/Α/6.5.1994) «Διορισμός Υπουρ¬ 
γού και Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας». 

8. Την από 12.4.2006 Εθνική Γενική Συλλογική Σύμβα¬ 
ση Εργασίας ετών 2006 και 2007 (πράξη κατάθεσης 
Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
14/13.4.2006). 

9. Το π.δ. 81/2002 (ΦΕΚ 57/Α/21.3.2002) «Συγχώνευση 
των Υπουργείων Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 
στο Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών». 

10. Την υπ’ αριθμ. Υ1/2004 απόφαση του Πρωθυπουρ¬ 
γού «Μεταβολή τίτλων Υπουργείων και καθορισμό της 
σειράς τάξης των Υπουργείων» (ΦΕΚ 513/Β/10.3.2004). 

11. Τους λόγους δημοσίου συμφέροντος, καθόσον η 
βιωσιμότητα των Δημοτικών Επιχειρήσεων, εξαρτάται 
και από κρατική επιχορήγηση. 

12. Την υπ’ αριθμ. 80030/19.4.2006 (ΦΕΚ 501/Β/19.4.2006) 
κοινή απόφαση Πρωθυπουργού και Υπουργού Απασχό¬ 
λησης και Κοινωνικής Προστασίας «Ανάθεση αρμοδιο¬ 
τήτων στον Υφυπουργό Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας», αποφασίζουμε: 

Αρθρο 1 

Στις διατάξεις της απόφασης αυτής υπάγεται το 
καλλιτεχνικό προσωπικό (μουσικοί) που απασχολείται 
στα πάσης φύσεως Νομικά Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου 
των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Επιχειρήσεις 
Πολιτιστικής Ανάπτυξης, Πολιτιστικοί Οργανισμοί, Πνευ¬ 
ματικά Κέντρα κ.λπ.). 

α) ως εκπαιδευτικό προσωπικό των ενταγμένων στα 
Ιδρύματα αυτά ωδείων - μουσικών σχολών και 
β) ως μέλη μουσικών συνόλων (Διευθυντές, Αρχιμουσι¬ 
κοί, Κορυφαίοι μουσικοί, μουσικού με σύμβαση εργασίας 
αορίστου ή ορισμένου χρόνου. 

Αρθρο 2 

Στο προσωπικό του άρθρου 1 εντάσσονται: 
α) οι πτυχιούχοι σχολών: 

αα) σύμφωνα με το Β.Δ. 16/66 (ΦΕΚ 7/Α/66) «περί ιδρύ- 
σεως ιδιωτικών μουσικών ιδρυμάτων», 
αβ) Σύμφωνα με το άρθρο 48 παρ. 1 και 2 του ν. 1597/1986 
(ΦΕΚ 68/Α/86) και 

β) οι δάσκαλοι και οι μουσικοί χωρίς πτυχίο. 

Αρθρο 3 

Η κατάταξη και διαβάθμιση αυτών ανάλογα με τα 
τυπικά και ουσιαστικά προσόντα, καθώς και τα καθή¬ 
κοντα και τη θέση που κατέχουν, περιγράφονται στα: 
Β.Δ. 16/1966, π.δ. 476/1981, π.δ. 253/1983, π.δ. 22/1990, π.δ. 
562/1993 και το άρθρο 48 του ν. 1597/1986 και έχει ως 
εξής: 

Α' Κατηγορία: Εκπαιδευτικό προσωπικό Ωδείων κ.λπ. 

α) Διευθυντής 

β) Καθηγητής 

γ) Δάσκαλος 

δ) Επιμελητής και 

ε) Δάσκαλος χωρίς πτυχίο 


Β' Κατηγορία: Προσωπικό Μουσικών Συνόλων 

α) Διευθυντής 

β) Αρχιμουσικός 

γ) Διευθυντής Χορωδίας 

δ) Κορυφαίος 

ε) Μουσικός και 

στ) Μουσικός χωρίς πτυχίο. 

Ειδικότερα τα προσόντα για κάθε αντίστοιχη θέση 
και τίτλο ορίζονται για μεν την Α' κατηγορία από τα 
άρθρα 15 και 16 του Β.Δ. 16/1966, για δε τη Β' κατηγορία 
από το π.δ. 476/1981. 

Άρθρο 4 

α) Σε όλο το προσωπικό των ανωτέρω κατηγοριών 
χορηγείται για κάθε ώρα απασχόλησης αμοιβή ίση με 
το ποσό των 6,65 ευρώ από 1.1.2007 πλην των δασκάλων 
και των μουσικών χωρίς πτυχίο που η αμοιβή για κάθε 
ώρα απασχόλησης είναι 6,15 ευρώ από 1.1.2007. 

β) Επιδόματα: Το ωρομίσθιο αυτό προσαυξάνεται με 
τα κάτωθι επιδόματα: 

βα) Επίδομα έντεκα (11) τριετιών: εκ ποσοστού 10% 
η χορήγηση της πρώτης τριετίας και εκ ποσοστού 5% 
κάθε μιας των υπολοίπων δέκα (10) τριετιών. 

Η προϋπηρεσία αποδεικνύεταί: 
α) για το εκπαιδευτικό προσωπικό των ωδείων - μου¬ 
σικών σχολών από βεβαίωση του προηγούμενου ή των 
προηγούμενων εργοδοτών, ιδιοκτητών ωδείων - μουσι¬ 
κών σχολών, στη οποία θα αναφέρεται ο αριθμός της 
απόφασης διορισμού του Υπουργού Πολιτισμού 
β) για το προσωπικό των μουσικών συνόλων από βε¬ 
βαίωση του προηγούμενου ή των προηγούμενων ερ¬ 
γοδοτών, στην οποία αναφέρονται η ειδικότητα και ο 
βαθμός ή από την προσκόμιση του ασφαλιστικού βιβλι¬ 
αρίου, εάν από αυτό αποδεικνύονται τα ίδια, δηλαδή η 
ειδικότητα και ο βαθμός, 
ββ) Επίδομα ατομικής μελέτης σε ποσοστό 35%. 
βγ) Ειδικό επίδομα συνθηκών: Για το προσωπικό μου¬ 
σικών πνευστών οργάνων συνόλων σε ποσοστό 15% και 
των λοιπών οργάνων σε ποσοστό 10%. 

βδ) Επίδομα γάμου 10%: Το επίδομα αυτό χορηγείται 
και στους άγαμους γονείς καθώς και στους ευρισκό¬ 
μενους σε κατάσταση χηρείας ή διαζεύξεως (άρθρο 20 
παρ. 2 του ν. 1849/1989) 

βε) Επίδομα θέσης: 20% για τους Διευθυντές Ωδείων 
και Μουσικών Συνόλων στους οποίους περιλαμβάνονται 
και οι Αρχιμουσικοί στην περίπτωση που διευθύνουν 
μεγάλα σύνολα (Συμφωνικές, Φιλαρμονικές). 

Αρθρο 5 

Επιδόματα Χριστουγέννων - Πάσχα - Θερινής αδείας: 
Στους εργαζόμενους της κατηγορίας αυτής, ανεξαρτή¬ 
τως εάν συνδέονται με εργασιακή σχέση αορίστου ή 
ορισμένου χρόνου, καταβάλλονται επιδόματα εορτών 
Χριστουγέννων και Πάσχα, σύμφωνα με τις διατάξεις 
της 19040/1981 κοινή υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 742/Β/81) 
και αδείας και επιδόματος αδείας σύμφωνα με την ισχύ- 
ουσα νομοθεσία. 

Άρθρο 6 

Σε περίπτωση απασχόλησης του προσωπικού αυτής 
της απόφασης κατά τις Κυριακές και τις αργίες, οι 
αντίστοιχες αποδοχές καταβάλλονται προσαυξημένες 
κατά 75%. 
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Αρθρο 7 

α) Μεταξύ δύο διδακτικών ωρών διενεργείται διάλειμ¬ 
μα 10 λεπτών. 

β) Η διάρκεια της Υπηρεσίας (πρόβα ή εμφάνιση) στα 
μουσικά σύνολα ορίζεται σε 3 ώρες. Μεταξύ 3 ωρών 
πρόβας διενεργείται εικοσάλεπτο διάλειμμα, που μπο¬ 
ρεί να διαιρείται σε δύο δεκάλεπτα. Σε περίπτωση που 
τα μουσικά σύνολα πραγματοποιούν την ίδια ημέρα 2 
υπηρεσίες, αφήνεται περιθώριο τουλάχιστον μιας (1) 
ώρας για ανάπαυση των μουσικών. 

γ) Όλες οι θεσμικές διατάξεις των Εθνικών Γενικών 
Συλλογικών Συμβάσεων Εργασίας, όπως ισχύουν, εφαρ¬ 
μόζονται και στους υπαγόμενους στην παρούσα, εργα¬ 
ζόμενους. 

Άρθρο 8 

Αποδοχές ανώτερες απ’ αυτές που καθορίζονται με 
την παρούσα και ευνοϊκότεροι όροι εργασίας, που προ- 
βλέπονται από νόμους, διατάγματα, Υπουργικές Απο¬ 
φάσεις, Σ.Σ.Ε. ή Διαιτητικές Αποφάσεις, Κανονισμούς 
εργασίας, έθιμα κ.λπ., δεν θίγονται και εξακολουθούν 
να ισχύουν. 

Κάθε προηγούμενη απόφαση από την ισχύ της πα¬ 
ρούσας καταργείται. 

Αρθρο 9 

Η παρούσα ισχύει από 1.1.2007. 

Αρθρο 10 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δεν προκαλεί- 
ται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 9 Φεβρουάριου 2007 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ 

ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΛΟΓΟΣΚΟΥΦΗΣ ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΓΙΑΚΟΥΜΑΤΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. ΔΥΘα/Γ.Π./οικ 19745 (3) 

Παράταση χρόνου ισχύος κοινών υπουργικών 
αποφάσεων. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ - 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ - 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 7 παρ. 2 του ν. 2955/2001 «Προμήθειες 
Νοσοκομείων και λοιπών μονάδων υγείας των Πε.Σ.Υ.Π. 
και άλλες διατάξεις». 

2. Το άρθρο 13 του ν. 3297/2004 «Συνήγορος του Κατα¬ 
ναλωτή - Ρύθμιση θεμάτων του Υπουργείου Ανάπτυξης 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 259/04). 

3. Το άρθρο 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα», που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 ( ΦΕΚ 98/Α/2005). 

4. Τις διατάξεις του π.δ. 95/2000 «Οργανισμός του 
Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας (ΦΕΚ 76/Α), όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 


5. Τις διατάξεις του π.δ. 81/2002 «Συγχώνευση του 
Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών στο 
Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών» (ΦΕΚ 57/Α). 

6. Την υπ’ αριθμ. 37930/ΔΙΟΕ 1264/14.10.2005 (ΦΕΚ 1432/ 
Β/2005) κοινή υπουργική απόφαση του Πρωθυπουργού 
και του Υπουργού Οικονομίας και Οικονομικών «Καθο¬ 
ρισμός αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών Οικονομίας και 
Οικονομικών», όπως ισχύει. 

7. Την υπ’ αριθμ. Δ15/Α/Φ/19/4889/24.3.2004 (ΦΕΚ 528/ 
β/26.3.2004) κοινή υπουργική απόφαση του Πρωθυπουρ¬ 
γού και του Υπουργού Ανάπτυξης «Περί Ανάθεσης αρ¬ 
μοδιοτήτων στους Υφυπουργούς Ανάπτυξης». 

8. Την υπ’ αριθμ. ΔΥ6α/73754/24.7.2002 κοινή υπουρ¬ 
γική απόφαση (ΦΕΚ 984/Β/31.7.2002) καθορισμός ανώ¬ 
τατης τιμών υλικών οστεοσύνθεσης, γναθοπροσωπικής 
χειρουργικής, βηματοδοτών - απινιδωτών και καρδιο¬ 
χειρουργικής όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 
ΔΥ6α/38611/12.4.2005 (ΦΕΚ 518/Β/19.4.2005). 

9. Την υπ’ αριθμ. 8130/30.12.2003 κοινή υπουργική απόφαση 
(ΦΕΚ 1952/Β/30.12.2003) για τον καθορισμό ανωτάτων τιμών 
προμήθειας χωρίς διαγωνισμό Φίλτρων Αιμοκάθαρσης Τε¬ 
χνητού Νεφρού μετά των απαραίτητων αρτηριοφλεβικών 
γραμμών, όπως τροποποιήθηκε με τις υπ’ αριθμ. ΔΥ6α/Γ.Π./οικ. 
38609/12.4.2005 (ΦΕΚ 518/Β/19.4.2005), ΔΥ6α/60677/22.5.2006 
(ΦΕΚ 697/Β/7.6.2006) και ΔΥ6α/107805/8.9.2006 ( ΦΕΚ 
1395/14.9.2006) και ισχύει σήμερα. 

10. Την υπ’ αριθμ. 5163/9.8.2005 (ΦΕΚ 1126/10.8.2005) 
Κοινή υπουργική απόφαση καθορισμού ανωτάτων τιμών 
για συστήματα περιτονάίκής κάθαρσης. 

11. Την υπ’ αριθμ. ΔΥΙδ/οικ. 57980/3.6.2005 απόφαση του 
Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας «Συγκρότηση Επιτροπής 
για την εξέταση των τεχνικών χαρακτηριστικών των 
νέων φίλτρων αιμοκάθαρσης Τεχνητού Νεφρού μετά 
των απαραίτητων αρτηριοφλεβικών γραμμών», όπως 
τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. ΔΥΙδ/οικ. 82866/3.8.2005 
απόφαση Παράτασης θητείας της Επιτροπής. 

12. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο¬ 
λογισμού, αποφασίζουμε: 

Παρατείνεται η ισχύς των υπ’ αριθμ. ΔΥ6α/38611/ 
12.4.2005 (ΦΕΚ 518/Β/19.4.2005), ΔΥ6α/38609/12.4.2005 
(ΦΕΚ 518/Β/19.4.2005) όπως τροποποιήθηκε με τις υπ’ 
αριθμ. ΔΥ6α/ΔΥ6α/60677/22.5.2006, (ΦΕΚ 697/Β/7.6.2006) 
και ΔΥ6α/107805/8.9.2006 ( ΦΕΚ 1395/14.9.2006) και 
5163/9.8.2005 ( ΦΕΚ 1126/10.8.2005) Κοινών Υπουργικών 
Αποφάσεων κατά έξι (6) μήνες, ήτοι μέχρι 30.6.2007 και 
θα ισχύει από 1.1.2007. 

Κατά τα λοιπά ισχύουν οι προαναφερόμενες απο¬ 
φάσεις. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 6 Φεβρουάριου 2007 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 


ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Π. ΔΟΥΚΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Σ. ΤΣΙΤΟΥΡΙΔΗΣ 


ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

I. ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Δ. ΑΒΡΑΜΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθμ. ΔΥΓ3α/Γ.Π.142437/06 (4) 

Προσαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας προς την Κοι¬ 
νοτική οδηγία 2006/78/ΕΚ της επιτροπής «για την 
τροποποίηση της οδηγίας 76/768/ΕΟΚ του Συμβου¬ 
λίου σχετικά με τα καλλυντικά προϊόντα, με σκοπό 
την προσαρμογή του παραρτήματος II στην τεχνι¬ 
κή πρόοδο». Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. ΔΥΓ3(α) 
Γ.Π. 132979 (ΦΕΚ Β7352/18.3.2005) κοινής υπουργικής 
απόφασης για την «Προσαρμογή της Ελληνικής Νο¬ 
μοθεσίας προς τις κοινοτικές οδηγίες στον τομέα 
των καλλυντικών». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 1 παράγραφοι 1, 2 και 3 και του άρ¬ 
θρου 3 του ν. 1338/1983 «Εφαρμογή του Κοινοτικού δι¬ 
καίου» (ΦΕΚ 34/Α71983), όπως τροποποιήθηκε από το 
άρθρο 6 του ν. 1440/1984 (ΦΕΚ 70/Α71984) «Συμμετοχή 
της Ελλάδας στο κεφάλαιο, στα αποθεματικά και στις 
προβλέψεις της Ευρωπαϊκής Τράπεζας Επενδύσεων, στο 
κεφάλαιο της Ευρωπαϊκής Κοινότητας Ανθρακος και 
Χάλυβος και του Οργανισμού Εφοδιασμού ΕΥΡΑΤΟΜ», 
και του άρθρου 65 του ν. 1892/1990 (ΦΕΚ 101/Α71990) 
«Για τον εκσυγχρονισμό και την ανάπτυξη και άλλες 
διατάξεις». 

β) Τ ων άρθρων 14 παρ. 4 και 2 παρ. 1 και 2 του ν.1316/1983 
(ΦΕΚ 3/Α711.1.1983) «Ιδρυση Οργάνωση και αρμοδιότη¬ 
τες του Εθνικού Οργανισμού Φαρμάκων (ΕΟΦ)», όπως 
αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 
1965/1991 (ΦΕΚ Α7146) «Τροποποίηση και συμπλήρωση 
των κειμένων διατάξεων του Εθνικού Οργανισμού Φαρ¬ 
μάκων (Ε.Ο.Φ.) και άλλες διατάξεις». 

γ) Του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα», που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του π.δ/τος 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου δεύτερου του ν.3236/2004 

(ΦΕΚ Α’ 60) «Κύρωση της Συνθήκης.Κρατών μελών 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης». 

3. Την Οδηγία 2006/78/ΕΚ «Για την τροποποίηση της 
οδηγίας 76/768/ΕΟΚ του Συμβουλίου, σχετικά με τα 
καλλυντικά προϊόντα, με σκοπό την προσαρμογή του 
παραρτήματος II στην τεχνική πρόοδο». 

4. Την υπ’ αριθμ. ΔΥΓ3(α)ΓΠ. 132979 (ΦΕΚ Β7352/18.3.2005) 
κοινή υπουργική απόφαση «Προσαρμογή της Ελληνικής 
Νομοθεσίας προς τις Κοινοτικές οδηγίες στον τομέα 
των Καλλυντικών», όπως ισχύει. 

5. Την υπ’ αριθμ. 0-851/1976.11.2006 πρόταση του Δ.Σ./ 
ΕΟΦ. 

6. Την υπ’ αριθμ. 30356/2006 κοινή απόφαση του Πρω¬ 
θυπουργού και του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στους Υφυ¬ 
πουργούς Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης» (ΦΕΚ 
Β' 311/15.3.2006), αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Σκοπός της παρούσας απόφασης είναι η ενσωμάτωση 
στην Ελληνική νομοθεσία της οδηγίας 2006/78/ΕΚ. 

Προς το σκοπό αυτό στο παράρτημα II της υπ’ αριθμ. 
ΔΥΓ3(α)ΓΠ. 132979 (ΦΕΚ Β7352/18.3.2005) κοινή υπουρ¬ 


γική απόφαση το σημείο 419 αντικαθίσταται από το 
ακόλουθο κείμενο: 

«419. Υλικά της κατηγορίας 1 και της κατηγορίας 2, 
όπως ορίζονται στα άρθρα 4 και 5, αντιστοίχως, του κα¬ 
νονισμού (ΕΚ) υπ’ αριθμ. 1774/2002 του Ευρωπαϊκού Κοι¬ 
νοβουλίου και του Συμβουλίου (ΕΕΕ 273 της 10.10.2002) 
και συστατικά που προέρχονται από αυτά». 

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από την δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 9 Φεβρουάριου 2007 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΑΣ ΥΦΥΠ. ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ 

ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Γ. ΑΛΟΓΟΣΚΟΥΦΗΣ ΑΘ. ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθμ. Υ5β/Γ.Π./οίκ. 19868 (5) 

Τροποποίηση και συμπλήρωση της υπ’ αριθμ. Α3α/οίκ. 
527/24.3.2000 (ΦΕΚ 446 τ.Β' 4.4.2000) υπουργικής από¬ 
φασης με θέμα «Σύσταση Τομέα Ψυχικής Υγείας Κα¬ 
βάλας και ένταξη σ’ αυτόν Μονάδων Ψυχικής Υγείας» 
ως προς την ένταξη Μονάδων Ψυχικής Υγείας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2716/1999 (ΦΕΚ 96 τ.Α' 17.5.1999) 
«Ανάπτυξη και εκσυγχρονισμός των υπηρεσιών ψυχικής 
υγείας και άλλες διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. Α3α/οίκ. 527/24.3.2000 (ΦΕΚ 446 τ.Β' 
4.4.2000) υπουργική απόφαση με θέμα «Σύσταση Τομέα 
Ψυχικής Υγείας Καβάλας και ένταξη σ’ αυτόν Μονάδων 
Ψυχικής Υγείας». 

3. Την υπ’ αριθμ. Υ5β/οίκ. 2066/3.10.2000 υπουργική 
απόφαση με θέμα «Εγκριση σκοπιμότητας για την ίδρυ¬ 
ση και λειτουργία Ξενώνων Ψυχοκοινωνικής Αποκατά¬ 
στασης του προγράμματος Α' Φάση Ψυχαργώς» 

4. Την υπ’ αριθμ. Υ5α,β/Γ.Π.οίκ. 18127/17.10.2001 υπουρ¬ 
γική απόφαση με θέμα «Εγκριση από άποψη σκοπιμό¬ 
τητας της ανάπτυξης δομών και υποδομών του Τομέα 
Ψυχικής Υγείας κατά τη διετία 2002 - 2003 στο πλαίσιο 
του Ε.Π. “Υγεία - Πρόνοια" του Γ' Κοινοτικού Πλαισίου 
Στήριξης» 

5. Τις διατάξεις του ν. 3329/2005 (ΦΕΚ 81 τ.Α' 4.4.2005) 
«Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής αλληλεγγύης 
και λοιπές διατάξεις» όπως ισχύει σήμερα. 

6. Την ανάπτυξη νέων Μονάδων Ψυχικής Υγείας στον 
συγκεκριμένο Τομέα. 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του κώδικα νομοθεσί¬ 
ας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 
τ.Α') και το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρού¬ 
σας απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του 
Κρατικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε και συμπληρώνουμε την ανωτέρω (2) 
σχετική μόνο ως προς την ένταξη των Μονάδων Ψυχικής 
Υγείας και ορίζονται οι ακόλουθες Μονάδες Ψυχικής 
Υγείας που εντάσσονται στον Τομέα Ψυχικής Υγείας 
Καβάλας: 
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- Το Κέντρο Ψυχικής Υγείας του Γενικού Νοσοκομείου 
Καβάλας. 

- Το Ψυχιατρικό Τμήμα Ενηλίκων του Γενικού Νοσο¬ 
κομείου Καβάλας. 

- Τμήμα του Ψυχιατρικού Νοσοκομείου Θεσσαλονί¬ 
κης από το οποίο διατίθενται πέντε (5) κλίνες για την 
εξυπηρέτηση των αναγκών του Τομέα Ψυχικής Υγείας 
Καβάλας. 

-Ένας (1) Ξενώνας και Δύο (2) Προστατευμένα Διαμε¬ 
ρίσματα του Γ ενικού Νοσοκομείου Καβάλας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 12 Φεβρουάριου 2007 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Δ. ΑΒΡΑΜΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ.Υ5β/Γ.Π./οικ. 19869 (6) 

Τροποποίηση και συμπλήρωση της υπ’ αριθμ. Α3α/οίκ. 
526/24.3.2000 (ΦΕΚ 446 τ.Β' 4.4.2000) υπουργικής 
απόφασης με θέμα «Σύσταση Τομέα Ψυχικής Υγείας 
Δράμας και ένταξη σ’ αυτόν Μονάδων Ψυχικής Υγεί¬ 
ας» ως προς την ένταξη Μονάδων Ψυχικής Υγείας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2716/1999 (ΦΕΚ 96 τ.Α' 17.5.1999) 
«Ανάπτυξη και εκσυγχρονισμός των υπηρεσιών ψυχικής 
υγείας και άλλες διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. Α3α/οίκ. 526/24.3.2000 (ΦΕΚ 446 τ.Β' 
4.4.2000) υπουργική απόφαση με θέμα «Σύσταση Τομέα 
Ψυχικής Υγείας Δράμας και ένταξη σ’ αυτόν Μονάδων 
Ψυχικής Υγείας». 

3. Την υπ’ αριθμ. Υ5α,β/Γ.Π. οίκ. 18127/17.10.2001 υπουρ¬ 
γική απόφαση με θέμα «Εγκριση από άποψη σκοπιμό¬ 
τητας της ανάπτυξης δομών και υποδομών του Τομέα 
Ψυχικής Υγείας κατά τη διετία 2002 - 2003 στο πλαίσιο 
του Ε.Π. «Υγεία - Πρόνοια» του Γ' Κοινοτικού Πλαισίου 
Στήριξης». 

4. Την υπ’ αριθμ. Υ5β/Γ.Π. 53610/18.12.2002 υπουργική 
απόφαση με θέμα «Χορήγηση άδειας ίδρυσης οικοτρο¬ 
φείου για ασθενείς με βαριά νοητική υστέρηση και δευ¬ 
τερογενείς ψυχικές διαταραχές στο Νομό Δράμας από 
τη Διεθνή Εταιρεία Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας». 

5. Την υπ’ αριθμ. Υ5β/Γ.Π. 25093/5.12.2003 υπουργική 
απόφαση με θέμα «Χορήγηση άδειας ίδρυσης οικοτρο¬ 
φείου ψυχογηριατρικών ασθενών στο Νομό Δράμας από 
την Εταιρεία Ψυχικής Υγείας και Κοινωνικής Αποκατά¬ 
στασης». 

6. Την υπ’ αριθμ. Υ5β/Γ.Π.25096/5.12.2003 υπουργική 
απόφαση με θέμα «Χορήγηση άδειας ίδρυσης οικοτρο¬ 
φείου ατόμων με βαριά νοητική υστέρηση στο Νομό 
Δράμας από την Εταιρεία Ψυχικής Υγείας και Κοινωνι¬ 
κής Αποκατάστασης». 

7. Την υπ’ αριθμ. Υ5β/Γ.Π.68480 (σχετ:Υ5β/Γ.Π. 94865/04) 
10.8.2005 υπουργική απόφαση με θέμα «Χορήγηση άδειας 
ίδρυσης Κέντρου Ημέρας για ψυχικά ασθενείς στην Εται¬ 
ρεία Ψυχικής Υγείας και Κοινωνικής Αποκατάστασης». 

8. Τις διατάξεις του ν. 3329/2005 (ΦΕΚ 81 τ.Α' 4.4.2005) 
«Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής αλληλεγγύης 
και λοιπές διατάξεις» όπως ισχύει σήμερα 


9. Την ανάπτυξη νέων Μονάδων Ψυχικής Υγείας στον 
συγκεκριμένο Τομέα. 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομο¬ 
θεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα 
που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 
(ΦΕΚ 98 τ.Α') και το γεγονός ότι από τις διατάξεις της 
παρούσας απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του Κρατικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε και συμπληρώνουμε την ανωτέρω (2) 
σχετική μόνο ως προς την ένταξη των Μονάδων Ψυχικής 
Υγείας και ορίζονται οι ακόλουθες Μονάδες Ψυχικής 
Υγείας που εντάσσονται στον Τομέα Ψυχικής Υγείας 
Δράμας: 

- Το Κέντρο Ψυχικής Υγείας Δράμας. 

- Τα εξωτερικά ιατρεία του Ψυχιατρικού Τμήματος 
του Γ ενικού Νοσοκομείου Δράμας. 

- Το Ψυχιατρικό Τμήμα του Γ ενικού Νοσοκομείου Κα¬ 
βάλας. 

- Τμήμα του Ψυχιατρικού Νοσοκομείου Θεσσαλονί¬ 
κης από το οποίο διατίθενται οκτώ (8) κλίνες για την 
εξυπηρέτηση των αναγκών του Τομέα Ψυχικής Υγείας 
Δράμας. 

-Ένα (1) Κέντρο Ημέρας για άτομα με ψυχικές δια¬ 
ταραχές στη Δράμα της Εταιρείας Ψυχικής Υγείας και 
Αποκατάστασης Ασθενών. 

- Δύο (2) οικοτροφεία της Εταιρείας Ψυχικής Υγείας 
και Αποκατάστασης Ασθενών (ένα στο Δήμο Προσοτσά- 
νης και ένα στην Αργυρούπολη του Δήμου Σιταγρών 
του Νομού Δράμας). 

-Ένα (1) οικοτροφείο της Διεθνούς Εταιρείας Υπηρε¬ 
σιών Ψυχικής Υγείας στο Δημοτικό Διαμέρισμα Κυργίων 
του Δήμου Δοξάτου Δράμας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 12 Φεβρουάριου 2007 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Δ. ΑΒΡΑΜΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Υ4α/74484/06 (7) 

Μεταφορά θέσης κλάδου γιατρών ΕΣΥ, από το Γ ενικό 
Νοσοκομείο Παίδων «Η ΑΓΙΑ ΣΟΦΙΑ» στο Γ ενικό Νο¬ 
σοκομείο Παίδων Αθηνών «Π. & Α. ΚΥΡΙΑΚΟΥ». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του π.δ. 95 (ΦΕΚ 76/Α/10.3.2000) «Ορ¬ 
γανισμός του Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας», όπως 
τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με το π.δ. 299 (ΦΕΚ 
240/Α/2000). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 11 του άρθρου 28 του ν.2646/1998 
(ΦΕΚ 236/Α/98). 

3. Το άρθρο 90 του κώδικα νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα, που κωδικοποι- 
ήθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (Α' 98) και 
το γεγονός ότι από την εφαρμογή των διατάξεων της 
απόφασης αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού. 

4. Τις διατάξεις του π.δ. 103 (ΦΕΚ 70/Α/3.3.2004) «Πε¬ 
ριορισμός της συναρμοδιότητας του Υπουργού Εσω- 
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χερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, κατά 
την έκδοση διοικητικών πράξεων». 

5. Την υπ’ αριθμ. 30356/15.3.2006 κοινή απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Υγείας και Κοιν. Αλλη¬ 
λεγγύης «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς 
Υγείας και Κοιν. Αλληλεγγύης Αθ. Γιαννόπουλο και Γ. 
Κωνσταντόπουλο» (ΦΕΚ Β' 311). 

6. Την υπ’ αριθμ. 9 της 207 ης Ολομ./18.12.2006 απόφαση 
του ΚΕΣΥ. 

7. Το υπ’ αριθμ. 20/12.5.2006 απόσπασμα πρακτικών 
του Δ. Σ. της Α' ΔΥΠΕ Αττικής. 

8. Την υπ’ αριθμ. 13/1.6.2006 απόφαση του Δ.Σ. του Γ ενι¬ 
κού Νοσοκομείου Παίδων Αθηνών «Π. & Α. ΚΥΡΙΑΚΟΥ». 

9. Την υπ’ αριθμ. 7/5.4.2006 απόφαση του Δ.Σ. του 
Γ ενικού Νοσοκομείου Παίδων «Η ΑΓΙΑ ΣΟΦΙΑ». 

10. Την αίτηση του ιατρού, αποφασίζουμε: 


Η μία (1) θέση κλάδου γιατρών ΕΣΥ, ειδικότητας Νευ- 
ροχειρουργικής και βαθμού Επιμελητή Α' ή Β' που έχει 
συσταθεί με την υπ’ αριθμ. Α3β/οικ. 9686 (ΦΕΚ 485/ 
Β/1989) απόφαση, στο Γ εν. Νοσοκομείο Παίδων «Η ΑΓΙΑ 
ΣΟΦΙΑ», μεταφέρεται με την παρούσα στο Γ εν. Νοσο¬ 
κομείο Παίδων Αθηνών «Π. και Α. ΚΥΡΙΑΚΟΥ» και προ¬ 
στίθεται στον οργανισμό του εν λόγω Νοσοκομείου 
στο βαθμό που αυτή κατέχεται, δηλαδή Επιμ. Β' (με 
ταυτόχρονη μεταφορά του ιατρού που την κατέχει). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 12 Φεβρουάριου 2007 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜ. ΑΒΡΑΜΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 

23104 23956 

ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 

2410 597449 

ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 

210 4135228 

ΚΕΡΚΥΡΑ - Σαμαρά 13 

26610 89122 

ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

2610 638109 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πεδιάδος 2 

2810 300781 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο 

26510 87215 

ΜΥΤΙΛΗΝΗ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 1 

22510 46654 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 

25310 22858 




ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοιρή 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 €, προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοιρή ΡΥΡ/ΟΡ 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή οά-Γοππ από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 ί προσαυξανόμενη κατά 1 ί ανά 50 σελίδες. 

• Η τιμή πώλησης σε μορφή οά-Γοηη/άνά, δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. σε 5 € ανά έτος. 

ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ.; Τηλεφωνικά: 210 4071010 ■ (αχ: 210 4071010 - ίηΙθΓπβΙ: Ιι11ρ://νννννν.β1.9ΐ· 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Ψηφιακή Μορφή 

Α.Ε.Δ. 

10 € 

Δωρεάν 

Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. 

2.250 € 

645 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

95 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70€ 

Δωρεάν 

Ο.Π.Κ. 

- 

Δωρεάν 

Α'-Ι- Β'-Ι- Δ' + Α.Α.Π. 

- 

450 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Ψηφιακή Μορφή 

Α' 

225 € 

190 € 

Β' 

320 € 

225 € 

Γ' 

65 € 

Δωρεάν 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 

Δωρεάν 

Δ' 

160 € 

80 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

80 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

33 € 


* Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά τα ταχυδρομικά έξοδα. 

* Για την παροχή πρόσβασης μέσω διαδικτύου σε Φ.Ε.Κ. προηγουμένων ετών και συγκεκριμένα στα τεύχη: α) Α, Β, Δ, Α.Α.Π, Ε.Β.Ι. και Δ.Δ.Σ, η τιμή προσαυξάνεται, 
πέραν του ποσού της ετήσιας συνδρομής του 2007, κατά 40 € ανά έτος και ανά τεύχος και β) για το τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε. & Γ.Ε.ΜΗ, κατά 60 € ανά έτος παλαιότητας. 

* Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.). Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 2η Υπηρεσία 
Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, 
Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

* Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά και θα επιστρέφονται. 

* Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεο¬ 
πτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά Οργανα και οι τριτοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα 
τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα). 

* Το ποσό υπέρ Τ.Α.Π.Ε.Τ. [5% επί του ποσού συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα)], καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκπτωση. 

* Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρούνται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: Μάρνη 8 τηλ.: 210 8220885,210 8222924,210 5279050. 

Οι πολίτες έχουν τη δυνατότητα ελεύθερης ανάγνωσης των δημοσιευμάτων που καταχωρούνται σε όλα τα τεύχη της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως πλην εκείνων που καταχωρούνται στο τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε και Γ.Ε.ΜΗ., από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.θΐ.ςτ). 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08:00 μέχρι 13:00 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: Ηΐΐρι/Ζνννννν.οΐ.ατ - ε-ππίίΙ: ννοΗίΠΒεΐοηάΐοί.αΓ 
































